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Montevideo, 29 de Noviembre de 2022 

 

SOBRE LA SITUACIÓN DE LA CAJA DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS 

Como es sabido, la situación financiera de la Caja de Profesionales Universitarios se ha complicado desde los 
últimos años  

Hasta el año 2014 tuvo superávit, pero su deterioro se acentuó en el 2019.  

Las últimas proyecciones indican que las reservas de la Caja se agotarían entre 2024 y 2025. 

Las causas son múltiples: un diseño previsional inadecuado, la existencia de beneficios aprobados por el 
Directorio de la Caja y no financiados hasta el año 2016, aspectos demográficos y económicos que afectan a 
toda la seguridad social uruguaya. 

Por ello resulta urgente modificar el marco normativo y aprobar medidas legales de efecto inmediato que 
logren el equilibrio financiero necesario para su continuación. 

El Colegio de Abogados del Uruguay ha respondido ante esta compleja situación buscando aportar soluciones 
a este grave problema. 

En el año 2021 ante las elecciones de las nuevas autoridades de la Caja, ha coordinado acciones con otros 
gremios profesionales, y ha presentado una lista junto al Sindicato Médico del Uruguay, dentro de un lema 
que abarcó a todas las asociaciones de profesionales universitarios. 

La Comisión de Seguridad Social del Colegio ha venido trabajando desde hace más de un año, tanto en la 
elaboración de propuestas de efecto inmediato, como en un nuevo modelo previsional, con la participación 
de todas las agrupaciones y en sintonía con el Directorio del Colegio.  

Nuestro Directorio ve con preocupación la demora en concretar los acuerdos necesarios para resolver esta 
grave situación por lo que ya ha iniciado contactos con representantes del Poder Ejecutivo. 

Seguiremos nuestro trabajo aportando soluciones e iniciando una ronda de conversaciones con los demás 
colegios y asociaciones de abogados del interior, así como con los restantes gremios profesionales para 
acordar una propuesta gremial común, con el fin de lograr los acuerdos necesarios que hagan viable al 
instituto previsional profesional 
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